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CPB Serveis Salut Mental

Continuem avancant!

CPB SERVEIS SALUT MENTAL:

- Centre de Salut Mental Dreta de
['Eixample, Encants i Camp de U'Arpa

- Programa Prevenci¢ Conducta Suicida

- Pla de Serveis Individualitzats
Eixample. PSI

- Hospital de Dia CPB
- Hospital de Dia de Corsega

- Unitat Hospitalitzacio Parcial a
Domicili. UHPAD

+ Clinica Lldria Comunitat Terapéutica

- Servei de Rehabilitacio Comunitaria
Dreta de ['Eixample

- Servei de Rehabilitacio Comunitaria
Esquerra de ['Eixample

- Servei de Rehabilitacio Lesseps
Programa TLP

- Servei de Rehabilitacid Septimania
- Servei de Rehabilitacid Lluria

FUNDACIO CPB DR. FABREGAS:
« Llar Residéncia LlUria

- Llar Residencia Tres Pins

- Llar Residéncia Bequr

- Programa de Suport a la Autonomia
a la propia Llar. PSALL

« Club Social Dreta de ['Eixample

« Club Social Septiclub Esquerra
de UEixample



Ens plau presentar...

El Pla Estratégic 2018-2020, document que estableix
les directrius amb les que hem d’encarar els propers
anys, que de ben segur seran transcendentals per el
futur de la nostra entitat.

EL Pla Estrategic 2018-2020 s’ha acomplert amb el
lideratge de U'equip directiu i mitjancant un procés
participatiu en el que han estat representats els diferents
serveis i estaments de lUentitat, per tal denriquir al
maxim el procés de reflexid i definicid de Uestrategia.
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Dra. M. Rosa Verdaguer, Directora General CPB SSM
Dr. Andreu Codina, Director Gerent

Dr. Joan Vegué, Director Médic
Sr. Joan Pi, Coordinacio de Serveis
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Caps ares
Dr. Luis De Angel Martin, Cap d’Area Primaria
Sra. Tina Ureia, Cap d'Arga Rehabilitacio
Llic. Bibiana Ruiz, Cap d’Area Habitatge
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Farmacologic
Dr. Enric Alvarez, Director del Servei de Psiquiatria.
Hospital Santa Creu i Sant Pau. Investigador CIBERSAM

Innovacio i Qualitat

Dr. Marc Ferrer, Coordinador del Programa TLP del Servei
de Psiquiatria. Hospital Universitari Vall d'Hebron.
Investigador CIBERSAM. Vall d'Hebron Research Institute

Institucional
Llic. Fernando de Vicente, Psicoanalista. Prof. Université Paris VII

Recerca

Dr. Victor Pérez, Director de l'Institut de Neuropsiquiatria i Addicions. Hospital del Mar

Investigador Principal CIBERSAM

La nostra missio...

Prestacio de serveis especialitzats en U'atencio integral en
salut mental, en el marc de la psiquiatria comunitaria,
vinculada al territori i amb vocacid de servei public.

Els nostres valors...

Ens identifiguem amb les seglients premisses:

- Atencio individualitzada i centrada en la persona

- Rigor cientific

- Eticaen la practica assistencial

- Competéncia professional i treball interdisciplinari
- Continuitat assistencial i integracio en el territori

- Eficiéncia i sostenibilitat en la gestio

La nostra visio...

Ser un referent de qualitat assistencial i d'implantacié de
programes terapéutics innovadors, contribuint a consolidar
el model comunitari en latencido a la salut mental a
Catalunya.

Estrategia 2018-2020

Consolidar-nos com a entitat de referéncia en la prestacid
de serveis de salut mental, potenciant una qualitat
assistencial fonamentada en la innovacid, Uexcel-léncia
técnicaila integracio territorial.




Objectius estrategics 2018-2020

1. Con;olidacié de Uentitat

Preservacio dels valors nuclears de Uentitat i dels elements clau de funcionament.
Manteniment de 'ambit d’atencié comunitaria.

Desenvolupament constant de practiques innovadores.

Focalitzacio psicoterapéutica com a eix del tractament.

Adaptacio als nous requeriments de la societat i UAdministracio.

Deteccio d'oportunitats per a laimplementacio de nous serveis i practiques innovadores.
Alternatives a l'hospitalitzacid.

Intervencio en crisi.

Atencio infanto-juvenil.

Atencid al pacient complex.

Foment de l'empoderament i plena participacio dels usuaris.

Adequacio de la governabilitat interna per tal de potenciar els ambits d'especial rellevancia.
Processos transversals.

Qualitat i innovacio.

Docencia.

Formacio.

Recerca.

Atencio a l'usuari.

Avancar cap a la integracio funcional de serveis amb les entitats amb les que compartim valors,
model assistencial i territoris.




2. Qualitat i processos assistencials

Posar U'accent en els processos transversals i en Uespecialitzacio dels serveis i programes.
Intervencio en crisi.

Patologies especifiques (TLP, Trastorns Afectius, Trastorns Psicotics i TMG).

Atencio a joves / Primers episodis.

Atencio Familiar.

Avaluacio neurocognitiva.

Col-laboracié amb 'atencio primaria sanitaria.

Suport a l'habitatge.

Potenciar U'avaluacio de resultats de Uefectivitat de la practica clinica.
Desenvolupar procediments terapéutics estandarditzats.

Avancar en la protocol-litzacio dels continguts de la HC.

Monitoreig transversal dels indicador claus de processos i resultats.

Consolidar Lles linies prioritaries de recerca.
Trastorn Limit de la Personalitat

Intervencid en Crisi

Atencio a la Primaria Sanitaria

Habitatge

Rehabilitacid Psicosocial

Hospitalitzacio domiciliaria

Promoure la innovacio en les practiques.
Incorporacid de les noves tecnologies en la practica clinica.
Incentivacio del desenvolupament creatiu d'idees innovadores.

Conreu de la practica ética de U'assisténcia.
Aprofundir la deliberacio ética en la reflexio clinica.




3. Professionals: implicacio i competencia
Fomentar les dinamiques de treball en equip interdisciplinari.
Model conceptual basic compartit amb la utilitzacio de diferents tecniques especifiques.

Definicio i desplegament dels models de lideratge.
Desenvolupar politica de motivacio dels professionals i valoracid iniciatives innovadores.

Promoure la satisfaccio professional amb el foment de la investigacid, la formacio i el reconeixement
professional.

Seleccio de personal i planificacio del relleu professional.
Establir criteris de qualitat en la seleccié de personal.
Actualitzar les funcions per a cada rol professional.

Desenvolupament de competéncies. Avaluacio i reconeixement dels professionals:
Millorar en els mecanismes d’avaluacio continuada.

4. Cooperacio i participacio

Aprofundiment en les aliances estratégiques actuals i enfortiment de les sinergies de col+laboracio

Promoure la participacio d'usuaris i families.
Potenciar la Unitat d'Atenci6 a l'Usuari.
Consolidar la Comissio de Participacio de BCN SM.

Politica de Bon Govern i Transpareéncia.
Codi de Bon Govern i Codi Etic de la Institucid.

Pla d'Informacio i Comunicacio.

Desenvolupar el Pla de Comunicacio i les linies prioritaries d'intervencio.
Actualitzacio pagina web i foment de la utilitzacio de la Intranet.
Potenciar la presencia a les Xarxes Socials.

Fomentar la presencia en diferents associacions del sector i en els organs de participacio de 'Administracio.




Lelaboracid Paquest Pls Estrateqic ha estat possible qriacies 4 |a imPlicacid 1
participacid dels professionals de |4 nostra entitat:

Jesus Aquilar
Fadoua Ait Sliman
Myriam Alemany
Marcela Altamirano
Pablo Alvarez
Daniel Alvarez
Elma Alvarez
Patricia Alvaro
Joan F. Amargant
Beatriz Amor
Jordi Arévalo
Gemma Arribas
Montse Avizanda
Pilar Bafion

Josep Barba
Aqusti Bardi
Judith Barrachina
Jorge Beltran

Mar Benaiges
Eduardo Bensasson
Roser Blanqué
Cristina Boix
Ramon Botines
Panagiotis Bousios
Ismael Cano
Rubén Caridad
Abel Castro

Olga Castro
Susanna Caupena
Irving Clarke
David Closas
Andreu Codina
Celia Collado

M. Jesus Cordoba
Laudiceia Da Silva
Irene De Angel

Luis De Angel
Fernando De Vicente
Francesc Duran
Ramses Ebri

Pilar Escrig
Débora Fernandez
Irene Fernandez
Monica Fernandez
Anna Gabalda
Yolanda Garcia
Beatriz Garcia
Cristina Garcia
Eva Garcia

Ester Garcia

Eva Gausachs
David Giménez
Jordi Ginabreda
Beatriz Giraldo
David Gomez
Guillem Gonzélez
Lidia Gonzalez
Paloma Gonzalez
Eva Grandal
Hector Grimberg
Inma Gual
Marcos Guardia
Caterina Guillén
Alicia Heras
Marina Illa

Radl Juncosa
Silvia Lifian

Marta Llavina
Susagna Llobet
Angie Lépez
Manuel Lopez
Victoria Lopez

Sara Mansilla
Carles Mari
Vanesa Marquez
Sheila Marquez
Mireia Marti
Anna Marti
Rubén Mazuelos
Layla Misradi
Maria C. Molina
Oriol Molina
Eduard Molinet
Nuria Moll
Teresa Montlleo
Luisa Morales

M. Teresa Morato
Matilde Mufioz
Eugeni Nieto
Alessandra Orsi
Berta Palacios
Blanca Pallarés
Vanessa Pallaruelo
Monica Parra
Beatriz Pascual
Gloria Pastrana
Barbara Patrizi
Antonio Pérez
Lara Peyrd
Maiol Pi

Joan Pi

Carmen Pinedo
M. Isabel Piqué
Silvia Planas
AnaPlaza
Gisela Pons
Montserrat Prats
Nuria Ribas

Eulalia Ripoll
Ester Rodriguez
Ana |. Rodriguez
Francesc Ros
Anna Royo

M. Jesus Rufat
José Antonio Ruiz
Yanire Sanchez
Rosa M. Sanchez
Ignasi Sanchez
Elena Sancho
Joaquim Safié
QOriol Sequi

Eva Serrats
Marta Sintes
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Monica Solé

Ana M. Soto
Helena Toiran

M. Pau Torcal

Tina Urena

Aleix Val

Joan Vequé

M. Rosa Verdaguer
Esther Verdaguer
Cristina Verdaguer
M. José Vidal

Sara Vieira
Antonio Zafra
Emilio Zarauza
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CIPIB

Serveis Salut Mental
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i -~ HTI{ Generalitat de Catalunya
CatSalut @ Departament d Treball,
Servei Catala N Afers Socials i Families

de la Salut

CPB Serveis Salut Mental
Pla estratégic 2018-2020
Data d'edicio: Febrer 2018
Elaborat, dissenyat i maquetat per @comtec

Sant Pere Claver”

FUMDACHS SERYEIS SOCIALS




